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ANEXA 3

RAPORT DE TESTARE
Din data

Subsemnatul , 1n
calitate de expert verificare si validare instrumente de evaluare — specialist din domeniul piata
muncii 1 Tn cadrul proiectului “Cresterea capacitatii administrative a ANC si MMJS prin
sistematizare si simplificare legislativa in domeniul calificarilor” cod SMIS 129872, derulat de
catre Autoritatea Nationald pentru Calificari in parteneriat cu Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale — activitatea A4 - Standardizarea procesului de evaluare a competentelor profesionale
dobandite Tn alte contexte decét cel formal,

Subsemnatul , 1n
calitate de expert verificare si validare instrumente de evaluare — specialist din domeniul piata
muncii 2 n cadrul proiectului “Cresterea capacitatii administrative a ANC si MMIJS prin
sistematizare si simplificare legislativa in domeniul calificarilor” cod SMIS 129872, derulat de
catre Autoritatea Nationala pentru Calificari in parteneriat cu Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale — activitatea A4 - Standardizarea procesului de evaluare a competentelor profesionale
dobandite n alte contexte decét cel formal,

SI

Subsemnatul , Mn
calitate de expert verificare si validare instrumente de evaluare — specialist din domeniul educatie
si formare profesionala in cadrul proiectului “Cresterea capacitatii administrative a ANC si MMJS
prin sistematizare si simplificare legislativa in domeniul calificdrilor” cod SMIS 129872, derulat
de catre Autoritatea Nationald pentru Calificdri in parteneriat cu Ministerul Muncii si Protectiel
Sociale — activitatea A4 - Standardizarea procesului de evaluare a competentelor profesionale
dobandite Tn alte contexte decat cel formal

In urma parcurgerii procedurii de testare in teren, pe esantionul anexat prezentului raport, a
instrumentelor de evaluare a competentelor profesionale, pe baza de rezultate ale invatarii,
pentru ocupatia , cod COR , centralizam
urmdtoarele concluzii:

> Instrumentul ”TEST SCRIS ” a demonstrat :

Validitate
Fidelitate

Sensibilitate

AUTORITATEA
NATIONALA

S — specificitate

CALIFICARI O C)
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M — masurabilitate

A —accesibilitate / realism
R — relevanta

T —incadrare in timp

> Instrumentul "OBSERVARE IN CONDITII REALE DE MUNCA ” a demonstrat :

Validitate
Fidelitate

Sensibilitate

S — specificitate

M — masurabilitate

A — accesibilitate / realism
R —relevanta

T —incadrare in timp

> Instrumentul >’SIMULARE ” a demonstrat :

Validitate
Fidelitate

Sensibilitate

S — specificitate

M — masurabilitate

A — accesibilitate / realism
R —relevanta

T —incadrare in timp

» Instrumentul "RAPORT DE LA TERTI ” a demonstrat :

Validitate
Fidelitate

Sensibilitate

S — specificitate

M — masurabilitate

A — accesibilitate / realism
R —relevanta

T —incadrare in timp

AUTORITATEA
NATIONALA
PENTRIL
CALIFICARI
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In baza informatiilor furnizate mai sus, facem urmitoarele recomandari privind
actualizarea/modificarea/completarea instrumentelor de evaluare supuse procesului de testare:

TEST SCRIS

OBSERVARE IN CONDITII REALE DE
MUNCA

SIMULARE

Asumat de echipa de verificare si validare instrumente de evaluare pe baza de
rezultate ale invatarii pentru ocupatia , cod COR

Nume si prenume Data: Semnatura:

Specialist piata muncii

Specialis educatie si
formare profesionala

AUTORITATEA ) N

NATIONALA ¢ INIST

PENTRI 2 | PROTECTIN SOCIALL

CALIFICARI e & —

aihic
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